0ZNAMENIE O KONANI VOLIEB DO PORADNEHO VYBORU REGISTROVANEHO SOCIALNEHO PODNIKU A

VYZVA NA PREDLOZENIE KANDIDATKY NA CLENA PORADNEHO VYBORU

ZZPOBO s.r.o0. —r.s. p. Breza 56

Vedenie spolo¢nosti ZZPOBO s. r. 0. —r. s. p. Breza 56 oznamuje, Ze 02.02. 2026 od 14.00 do 15.00 sa v
priestoroch OcU Breza , sidle spolocnosti s. €. 56, 029 53 Breza uskuto&nia volby do poradného vyboru
registrovaného socidlneho podniku ZZPOBO s.r. 0. —r.s. p. Breza 56, ktorého kompetencie vymedzuje
ustanovenie § 9 zékona & 112/2018 Z. z. zdkona o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zékonov v platnom zneni a upravuje internd smernica o zriadeni
a fungovani poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku ZZPOBO s. r. 0.=T. s. p. Breza 56 ¢.
03/2026.

Vo volbach za ¢lena poradného vyboru mé pravo kandidovat:
a) zamestnanec registrovaného socidlneho podnik ZZPOBO s.r.0. —r.s. p. Breza 56

b) spotrebitel tovaru alebo sluzby, ktoré vyréba, dodéva, poskytuje alebo distribuuje prislusny
socialny podnik,

c) obyvatel obce Breza, ako obce, v ktorej je umiestnend prevadzka registrovaného socidlneho
podniku,

d) fyzickd osoba, ktord pre registrovany socialny podnik ZZPOBO s.r.0. =r.s. p. Breza 56 v
predchadzajlcich 12 po sebe nasledujicich mesiacoch vykonala dobrovolnicku ¢innost v rozsahu
najmenej 150 hodin.

ak je ob&anom Slovenskej republiky alebo cudzinec, ktory ma trvaly pobyt v obci, ma viac ako 18 rokov
a v tase volieb spliia niektoré z nasledovnych kritérii:

a) uzamestnanca RSP je kritériom platna a G¢inné pracovna zmluva,

b) u spotrebitela tovaru alebo sluzby, ktoré RSP vyrdba, dodava, poskytuje alebo distribuuje je
kritériom najmenej jeden zmluvny vztah medzi RSP a spotrebitefom, v ramci ktorého sa
realizovala aspofi jedna vyroba alebo doddvka tovaru &i poskytnutie sluzby zo strany RSP
smerom k spotrebitelovi,

c) uobyvatela obce, v ktorej je umiestnend prevadzka RSP je kritériom trvaly pobyt v obci,
d) u fyzickej osoby, ktord pre RSP v predchadzajlcich 12 po sebe nasledujucich mesiacoch vykonala

dobrovolnicku €innost v rozsahu najmenej 150 hodin je kritériom Zmluva o dobrovofnickej
ginnosti uzatvorend medzi RSP adobrovofnikom a akékolvek potvrdenie alebo vykaz



potvrdeny RSP, z ktorych vyplyva vykon dobrovolnickej &innosti v prospech RSP v rozsahu
najmenej 150 hodin v prechadzajucich 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov.

Kandidati na ¢lena poradného vyboru méu poddvat pisomné kandidatky v sidle spolotnosti na adrese
¢.56, 029 53 Breza do 02.01.2026

Kandida&ny formuldr musi obsahovat meno, priezvisko, titul, ddtum narodenia, telefonicky kontakt a
adresu trvalého pobytu.

Zoznam dokladov, ktoré je potrebné pripojit ku kandidatnému formularu do volieb za ¢lena poradného
vyboru:

— vlastnorugne podpisané Eestné vyhldsenie o skutognosti, ze osoba je zamestnanec prislusného
registrovaného socidlneho podniku alebo spotrebitel tovaru alebo sluzby, ktoré vyréba, dodava,
poskytuje alebo distribuuje prislu$ny registrovany socidlny podnik, alebo obyvatel obce, v ktorej
je umiestnend prevadzka prislusného registrovaného socidlneho podniku alebo Ze je fyzickd
osoba, alebo ktord pre registrovany socidlny podnik v predchddzajucich 12 po sebe
nasledujucich mesiacoch vykonala dobrovolnicku ginnost v rozsahu najmenej 150 hodin. Volic je
povinny v &estnom vyhldseni uviest sprévne a uplné Udaje, inak sa dopusta priestupku podla §
21 ods. 1. pism. b) zakona &. 372/1990 Zb. o priestupkoch.

—  sthlas na poutitie osobnych Udajov pre potreby ich spracovania a zverejnenia v ramci volieb do
poradného vyboru registrovaného socialneho podniku v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z. z. zakona o

ochrane osobnych tGdajov v zneni neskor3ich predpisov.

Zvoleni kandidati sa stanu ¢lenmi poradného vyboru na obdobie 5 rokov.



smernicou vyslovili suhlas. Clenovia doterajieho poradného vyboru taktieZ odsuhlasili aj
harmonogram volieb poradného vyboru.

Harmonogram -Tabulkovy prehlad postupu volieb do poradného vyboru

UKON ZABEZPECI TERMIN Datum
Vypracovanie a prijatie Internej | Statutérny organ do ozndmenia volieb 28.11.2025
smernice k volbam PV RSP + RSP
vypracovanie/uprava
dokumentov, ktoré budu
poutité pri volbach do PV
Vypracovanie a zverejnenie $tatutdrny organ v zmysle internej 1.12.2025
oznamenia o konani volieb do RSP smernice
PV, zverejnenie dokumentov
v zmysle smernice
Vymenovanie ¢lenov volebnej $tatutdrny organ v deri zverejnenia 1.12.2025
komisie, vypracovanie RSP oznamenia o konani
menovacich dekrétov ¢lenov volieb do PV RSP
volebnej komisie PV RSP
Vyhodnotenie prijatych ¢lenovia volebnej | vzmysle internej 2.1.2026
kandidatok za ¢lenov PV RSP, komisie, smernice najneskor 30
zostavenie kandidatnej listiny zverejnenie: dni pred driom konania
a jej zverejnenie $tatutarny organ volieb PV

RSP
Konanie volieb do PV RSP, $tatutarny organ v zmysle internej 2.2.2026
vymenovanie nepriamo RSP a ¢lenovia smernice, vymenovanie | /pondelok/
zainteresovanej osoby volebnej komisie najneskdr 1 mesiac pred
skonéenim funkéného
obdobia doterajSieho PV
Vyhotovenie a podpisanie ¢lenovia volebnej | v defi konania volieb 2.2.2026
zépisnice z volieb Elenov PV komisie
RSP
Zvolanie poradného vyboru, $tatutdrny organ Bezodkladne po konani | 2.2.2026,
vyhotovenie zépisnice zo RSP volieb a vypracovani po
zasadnutia PV a jej archivacia zépisnice z volieb &lenov | vyhotoveni
PV RSP zapisnice z
volieb
Zaslanie zapisnice z volieb predseda V termine aby bol odborny
¢lenov PV RSP poradného vyboru | dodrZany interval konzultant RC
vzmysle § 9 ods. 8 SE-ZA | NP
zdkona €. 112/2018 Z. z. Inétitat do
sociédinej
ekonomiky
do 10.2.2026




